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INFORME
Proceso: GESTION DEL TALENTO HUMANO

Lider de Proceso / Jefe(s) Dependencia(s):

SALOMON MEJIA SANCHEZ

Objetivo de la Auditoria:

Verificar el cumplimiento de las actividades de los contratistas de
prestacion de servicios de la Universidad del Atlantico a través
de la modalidad de trabajo en casa, con ocasion de la
emergencia sanitaria decretada por el gobierno nacional.

Alcance de la Auditoria:

El alcance de este informe comprende la revision de los soportes
de pagos y la supervision de las actividades de trabajo en casa
Sobre una muestra de contratistas de las dependencias que han
recibido honorarios en el mes de septiembre 2021.

Criterios de la Auditoria:

-Articulos 4°, 5° literal d, 6 literales c y d, 22, 38 y 39 del acuerdo
superior 000006 de octubre 6 de 2009.

-Decreto legislativo 491 de 28 de marzo de 2020.

-Directrices impartidas por la rectoria a través de correos
electrénicos de fecha marzo 29 de 2020.

-Circular interna informativa de la oficina de asesoria juridica de
la universidad del atlantico.

-Comunicacion interna recepcién de cuentas de cobro en el mes
de septiembre 2021.

-Comunicado interno emitido por rectoria el 16 de abril del 2021.

Reunién de Apertura Ejecucion de la Auditoria Reunidn de Cierre
Dia Mes Afo Desde D/M/A Hasta D/M/A Dia Mes Afo
Representante Alta Direccion Jefe oficina de Control Interno Auditor Lider
Danilo Hernandez Rodriguez Roberto Henriquez Noriega Liliana Ruz Cepeda-Yulianna
Ferreira-Fernando Flérez

DESARROLLO DE LA AUDITORIA

En cumplimiento de las disposiciones emitidas por el gobierno nacional y como medida de
prevencion a la emergencia sanitaria de amplio conocimiento, y por las directrices impartidas por
el sefior rector de la universidad del atlantico, la oficina de control interno realizé seguimiento y
verificacion de controles a los contratos de prestacion de servicios sobre las actividades de
“trabajo en casa” y su correspondiente contraprestacion econémica del mes de septiembre 2021.

Dado el alcance del informe de control interno de seguimiento y verificacion de los pagos por
contratos de prestacion de servicios correspondiente a septiembre 2021 se realizo teniendo en

cuenta:
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1. Verificar el cumplimiento de la ejecucién de las actividades pactadas en los
Contratos de prestacion de servicios bajo la modalidad de trabajo en casa durante el mes de
septiembre 2021.

2. Verificar la supervision de los informes de gestion presentada por los contratistas para el pago
de honorarios durante el periodo auditado.

3. Verificar los demas documentos aportados como soporte a los honorarios recibidos.
4. |dentificar posibles riesgos y debilidades de controles.

5. Las fuentes de informacion se recibieron via correo electrénico y documento compartido drive
del departamento de Gestion de Talento Humano.

HALLAZGOS Y/O DEFICIENCIAS ENCONTRADAS

La oficina de Control Interno realiza las siguientes observaciones de la muestra verificada:

1. Los contratistas no estan especificando los resultados logrados e indicadores como se muestra
en el informe de avance No. 7 del contratista Jorge Navarro Beltran el cual presta los servicios
profesionales en la Vicerrectoria de Investigacion, Extensién y Proyeccion Social con contrato
No. 00089, no demostrando avance con respecto a su objeto contractual como se muestra:

Entidad: UDELA Contratista: Jorge Armando Navarro Beltran

NIT: 890102257-3 C.C. 1045683896

Sede: NORTE Sede: Sede Norte

Teléfono: 3852266 Teléfono/Celular: 3002070949

Correo electrdnico: ?nvestl.gacm nes@mail.un Correo electrénico: | jorgenavarrob@mail.uniatlantico.edu.co
iatlantico.edu.co

e e SCRIPCON GENGRAL O L0S RESULTADGS

Del 28 de julio de 2021 al 27 de agosto

Periodo de informe: de 301

Tipo de informe | Informe de avance

Fecha de presentacidn

No. de informe: 07 deli i 27 de agosto de 2021
el informe:
No. de cuota 0100 0200 03000401 0501 06C] o7 0801 09l 1000 11071201
ACTIVIDADES DESARROLLADAS RESULTADOS LOGRADOS INDICADORES
Apoyar la  administracion  y || Libros publicados Libros publicados

actualizacidn de
digitales

Apoyar los libros en proceso de
publicacidn a nivel institucional

Apoyar las revistas institucionales

repositorios

Seguimiento a los proveedores | Seguimiento a los proveedores

informe de

Seguimiento e
wistas

Seguimiento e informe de revistas

ANEXOS: Incluir registros

Fundamentacion tedrica:

Observaciones del supervisor:

!
'\/Ir-rs‘.' Novame b
)

Contratista: Jorge Armando Navarro Beltran

w1”

Supervisor: Leonardo Nigbles'Nifiez

No. |dentificacion: 1045683896

No. |dentificacion: 8506354

Dependencia: Vicerrectoria de Investigaciones, extensidn
y proyeccion social

Cargo: VICERRECTORA DE INVESTIGACIONES, EXTENSION ¥
PROYECCION SOCIAL
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2. No se observa los resultados logrados con respecto a las actividades desarrolladas por parte
de la contratista Ayda Marenco Roman prestando sus servicios como Profesional en la facultad
de Bellas Artes en su informe de avance No. 6 con contrato No. 000308 y ademas colocando asi
los indicadores al 100% cuando realmente estos no representan un avance real de los resultados
propuestos como se observa:

Entidad: UDELA Contratista: AYDA JENETT MAREMCO ROMAN AT
NIT: 8901022573 cc 50995693 Slacutaciebo fre /l . | N\
Sede: NORTE Sede: Bellas Artes in‘:::;;cm:“ ; EFS':Z?: d: (Cump imiento con las 100% \
n - n " exigenciasdel contrato.
Teléfono: 3852266 Teléfono/Celular: | 3015190256 estudiantes a la prueba SaberPro 8
L bellasartes@mail.unia - . ]
Correo electrénico: sartes@ Correo electrénico: | jenettmar@gmail.com sle Ia Facult de Bellas Artes,
tlantico.edu.co Apoyo en el proceso de | Cumplimiento con las 100%
redaccién  de  documentos | ioonciasdel contrato.
DESCRIPCION GENERAL DE LOS RESULTADOS maestros de los programas yla
Decanatura de la Facultad de
Tipo de informe | Informe de avance | Periodo de informe: 3;'2%1;9 agosto de 2021 a131 de agosto Bellas Artes.
Node Fecha de presentacion Apoyo a comités misionales y | Cumplimiento con las 100%
o 06 N 03 de septiembre de 2021 subcomités operativos | oyigenciasdel contrato.
informe: del informe: relacionados con las politicas y 6
No.decuota | 010 020 0300040 mET Ik acciones de calidad.
ACTIVIDADES DESARROLLADAS | BESULTADOS LOGRADOS INDICADORES N\ Apoyo en actividades Cumplimiento con las 100%
Apoyar @ la gestion {(umplimiento con las 100% comunicacionalesde la Facultad exigenciasdel contrato.
gle'”::at'“a en lafacuitad de ¥ oyipanciasdel contrato. Apoyar a la decanatura de la | Cumplimiento con las 100%
elas AMeS facultad en actividades y i i
Reportar indicadores de gestidn a Cumplimiento con las 100% procesos administrativos exigenciasdel contrato.
travésl de la herramienta en exigenciasdel contrato. desarrollados en torno a factores
Isolucion. misionales: docencia,
Apoyar mediante la herramienta § Cumplimiento con las 100% investigacién, extension-
}su\luciun, las mediciones de los exigenciasdel contrato. pr?yeCFidn‘ social y bienestar
indicadores de la Facultad de universitario.
Bellas Artes. ANEXOS: Incluir registros
Apoyo mediante la herramienta § Cumplimiento con las 100%
lsolucion,  de  apertura  y I ayjpanciascel contrato.
seguimiento de  acciones de
mejoras  y  correctivas  por — PP
incumplimiento de losindicadares- J Ll
Apoyo en la gestidn y reporte de | Cumplimiento con las 100% Observaciones del supervisor:
los andlisis de causa, planes de exigenciasdel contrato.
mejoramiento  y  actividades
planeadas para lasuperacién de o/
indicadores negativos, i J
reportadas par las ﬂﬁq&&'\la!"'}} drlico L."'!U." !
ff',""d'"?“”“ji R Contratista: AYDA JENETT MARENCO ROMAN Supervisor: JUAN DAVID GONZALEZ BETANCUR

Igualmente ocurre con el informe de avance No. 6 de la contratista Judith Dugarte Rodriguez con
contrato No. 000313 Roman prestando sus servicios como Técnico en la facultad de Bellas Artes

JUDITH MARGARITA DUGARTE

Entidad: UDELA Contratista: RODRIGUEZ
MNIT: 890102257-3 C.C. 32678007
Sede: NORTE Sede: Sede Norte
Teléfono: 3852266 Teléfono/Celular: 3007745281

Correo electrénico:

bellasartes@mail unia

Correo electrénico:

judithdugarte@mail.uniatlantico.edu.c

tlantico.edu.co

o

DESCRIP

CIOMN GENERAL DE LOS RESULTADOS

Tipo de informe

Informe de avance

Periodo de informe:

Del 05 de agosto de 2021al 04 de
septiembre de 2021

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

0 —
AFESULTADCIS LOGRADOS

) No. de 06 FEI:':IB de presentacidon 06 de septiembre de 2021
informe: del informe:
MNo. de cuota 011 021 03 Llpgl 191 1111201

INDICADORES

Admlnlstratwa y operativa de la

ey

%sta el apoyo.

Apoyo la atencién de docentes y 'Cumplimiento con las | 100%:
estudiantes del programa de’ exigencias del contrato.

manera virtual.

Apoyo en el seguimiento dg| [ Cumplimiento con las | 100%
correos gue incluyen respuestag | exigencias del contrato.

de cartas, oficios, emito

comunicaciones internas W

externas del Programa Danza.

Apoyo en la divulgacion def | Cumplimiento con las | 100%
informacidn de intereses para log| | exigencias del contrato.
estudiantes y docentes del

programa de manera virtual.

Apoyo en el alistamiento dg| | Cumplimiento con las | 100%
diferentes comités del programa.) | exigencias del contrato.

Apoyo en la elaboracion de lag) [ Cumplimiento con las

actas del Comité Curricular de |d | exigencias del contrato. 100%
Facultad de Bellas Artes.

Apoyo en toda la  Gestion\ Cuando lo requieren se | 80%
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3. El contratista Jairo Vengochea Pifieres en su informe de avance No. 6 prestando sus servicios
profesionales en la facultad de Quimica y Farmacia con contrato No. 000352 no demuestra los
resultados logrados de las actividades desarrolladas ni avance de sus indicadores con respecto
a su objeto contractual, como de evidencia:

ENTIDAD RECEPTORA

ENTIDAD EMISORA

Entidad: UDELA Contratista: Jairo Enrigue Vengoechea Pifieres
NIT: 890102257-3 c.C. 7.439.112

Sede: NORTE Sede: Sede Norte

Teléfono: 3852266 Teléfono/Celular: 3212480211

Correo electrénico:

quimicayfarmarcia@m
ail.uniatlantico.edu.co

Correo electrénico:

(ala]

Dairovengoechea@mail.uniatlantico.edu.

GENERAL DE LOS RESULTADOS

Informe de avance

Tipo de informe

Periodo de informe:

Del 09 de agosto de 2021 al 08 de

septiembre de2021

. No.de 06 Fecha de presentacion | |, 4. .o otiembre de 2021
informe: del informe:
No. de cuota 01 0203 04 OMV'_‘ ol sl loall 1ol a1l 120
ACTIVIDADES DESARROLLADAS /ESULTADDS LOGRADOS INDICADORES

lApoyo en la gestidn de renovacion de
lcotizaciones de material solicitado para el
lalmacén de materias primas y actualizacidn de|
lcotizacion de cabina extractora destino lab
5098

ﬁealizado

Eficacia del recurso

lApoyo a la oficina de bienes y suministro a
lcoordinar el recibo de material de avantika
lsolicitado para la dotacion del almacén de

materias primas

realizado

Eficacia del recurso

lpoyo a la administracién en la gestion de
brigada de limpieza en coordinacidn de ser.
IGenerales a las oficinas de la facultad .

realizado

Eficacia del recurso

lApoyo a la administracién de la facultad en
ISeguimiento en la consecucion del material

oara la dotaciondel lmacen de malelas |

realizado

Eficacia del recurso

4. Como se ha evidenciado desde los informes anteriores los contratistas no estan especificando
los resultados logrados con respecto a las actividades desarrolladas descritas, como se observa
en el informe de avance No. 7 del contratista Laura Saumeth Llanos el cual presta los servicios
de caracter técnico en el Dpto. de Admisiones y Registro Académico con No. de contrato 000204
la cual solo transcribe el texto de las actividades desarrolladas a la columna de resultados
logrados no especificando como tal lo desarrollado en el periodo ejecutado como se muestra:

Entidad: UDELA Contratista: LAURA MARIA SAUMETH LLANDS / establecercomunitam
NIT: 890102257-3 c.C. 1081925309 / diversas ocasiones. A
Sede: MNORTE Sede: Sede Norte Brindar apoyo en atender a los | Brindé apoyo en atender a 80%
Teléfono: 3852266 Teléfono/Celular: 3023021656 usuarios, de acuerdo a los | los usuarios, de acuerdo a
. admisiones@mail.unia . pardmetros de calidad fijados por | los pardmetros de calidad
Correo electrénico: tlantico.edu.co Correo electrénico: | lausau94@gmail.com la dependencia. fijados por la dependencia.
Apoyar la comunicacion con | Apoyé la comunicacién con 80%
usuarios de procesos puntuals | usurios  de procesos
N . i . Del 11 de agosto de 2021al 10 de del DARA para las | puntuales del DARA para las
Tipo de informe | Informe de avance | Periodo de informe: septiembre de 2021 comunicaciones focalizadas via | comunicaciones focalizadas
i6 telefénica o por correo. via telefénica o por correo.
irrf‘:;r::: 07 :::I:.l:':ren:er:ewﬂﬂcwﬂ 10 de septiembre de 2021 Apoyar en la organizacion y Apoyé la organizacién vy 70%
No. de cuota 01 0200 03004 o0sO o0 o8 o9 100 110120 ejecucién de los proyectos y ejecucién de los proyectosy
z 'VIDADES DESARROLLADAS RESULTADOS LOGRAI INDICADORES programas para la mejora de la programas para la mejora
ﬁrindar apoyo en dar respuesta a | Brindé apoyo en da 80% calidad de la dependencia. de la calidad de la
las comunicaciones telefénicas | respuesta a las ‘ dependencia.
del Departamento de Admisiones | comunicaciones telefénicas Apoyar las actividades Apoyé las  actividades 80%
y Registro Académico. del Departamento de académicas y administrativas del | académicas ¥
Admisiones y  Registro Departamento de Admisiones y administrativas del
Académico. Registro Académico. Departamento de
Apoyo en atender el chat del | Apoyé atendiendo el chat 80% \ Admisiones vy Registro }
Departamento de Admisiones y | del Departamento de s Académico. /
Registro Académico. Admisiones vy  Registro 5 ‘egistros
Académico.
Brindar apoyo en redireccionar | Brindé apoyo en 80%
las comunicaciones relativas a | redireccionar las
otras dependencias o procesos | comunicaciones relativas a d 6n tedrica:
distintos de los del | otras dependencias o
Departamento. procesos distintos de los del Observaciones del supervisor:
Departamento.
Apoyar en hacer seguimiento a | Apoyé haciendo 70%
las solicitudes y casos que | seguimiento a las =) ol 4 ol .
requieren varios tramites vy | solicitudes y casos que ‘ {/'Mrﬂ ﬁ wyfvxlipw '{’ ’ I 2 \:L S
establecer comunicacién  en | requieren varios tramites y
WS ocasiones. / Contratista: LAURA MARIA SAUMETH LLANOS Supervisor: ZAYLAYA TORRES SALAZAR
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5. No se demuestra avance en los indicadores de los resultados logrados como se muestra en
el informe de avance No. 6 de la contratista Nohemy Gonzales Tinoco prestando sus servicios
profesionales en la Facultad de Ciencias Juridicas con contrato No. 000340:

Entidad: UDELA Contratista: Nohemy Esther Gonzalez Tinoco y
NIT: 890102257-3 C.C 1140860191 dUEEﬂtES, estudiantes y (
Sede: NORTE Sede: Sede Norte administrativas de 13 facultad en
Teléfono: 3852266 Teléfono/Celular: | 3015203924 thidad a5 dal

PErE—— - - : actividaoes propias ae [0s procesos
Correo electrénico: men.uasmr.\dmas@mml Correo electrénico: nohemygonzalez@mail.uniatlantico.e -

. uniatlantico.edu.co du.co misionales

Brindar apoyo en Iz elaboracidn de

DESCRIPCION GENERAL DE LOS RESULTADOS

link de las clases de los seminarios
especializados presenciales (SEP)

a través de la heramienta

ClassRoom.

cursos para las clases de logf
SEP de manera virtual

Apoyar la promacidn y gjecucidn de
todos los proyectos de extensidn
propuestos por la Facultad

IApoyo administrativo en el
diplomado internacional en
En Compliance Y Derecho
Empresarial
Creacitn de log
cronogramas de las clases)
de los SEP

Brindar apeyo en la elaboracidn,
gestion y sistematizacidn de los
proyectos de extensidn

Elaboracién de la
propuestas de los SEP

Brindar apoyo en los tramites
presupuestales que sean

lapoyo para solicitud de aval\
de Olimpijuris

\=

Tipo de informe | Informe de avance | Periodo de informe: Del 09 de agosto de 2021 al 08 de presentacianes y documentos dz a
septiembre de 2021 facultad
. e 06 Fecha de presentacion | 1, ;. cortiembre de 2021
informe: del informe: \
No.decuota |01 0200 0301 040 o500 OGEOTD 0810801 1000 11011201  Inclulr res —

ACTIVIDADES DESARROLLADAS | RESULTADOS LOGRADOS INDICADORES ANEXOS: Incluir registros
Brindar apoyo en la coordinacién, | Acta de inicio de los SEP y
venta y ejecucién de los seminarios | Diplomados
especializados presenciales (SEP),
los  diplomades y  cursos
extracurriculares
Brindar apoyoenla creaciéndel | Creacién del enlace de los Fundamentacion tedrica:

Observaciones del supervisor:

U@M\G (7 Mﬁ%%

Contratista: Nohemy Esther Gonzalez Tinoco

Supervisor: Cristina Montalvo Veldsquez

No. dentificacian:1140860191

No. Identificacion: 39140737

Dependencia: Facultad de Ciencias Juridicas

Cargo: DECANO(A) DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
JURIDICAS

Se evidencia que el contratista Federico Padilla presenta documentos soportes para pago de la
séptima cuota del contrato numero 000217 se identifica que, al comparar el avance de

actividades relacionadas al cumplimiento de su objeto contractual,

se identifica que

las

actividades reportadas, asi como el avance de las mismas son exactamente las mismas al
compararlas con los Ultimos dos reportes de actividades tal como se evidencia a continuacién:

DESCRIPCION GENERAL DE LOS RESULTADOS DESCRIPCION GENERAL DE LOS RESULTADOS

Del 11 de julio de 2021 al 10 de agosto

Tipo de informe

Informe de avance

Periodo de informe:

Del 11 de agosto de 2021 al 10 de
septiembre de 2021

No. de

N o7
informe:

Fecha de presentacién

10
del informe:

de septiembre de 2021

Tipo de informe

Informe de avance

Periodo de informe:

No. de cuota

010 020 030040 05 Oos 007X 0800osO 100 1101200

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

RESULTADOS LOGRADOS

INDICADORES

Acondicionamiento fisico de los
jugadores de seleccion
baloncesto femenino y masculine

Mejora de la resistencia
fisicas en espacios
reducidos por la virtualidad

100%

Entrenamientos  virtuales por
meet

Participacion en
capacitaciones ¥ de
entrenamientos de las
selecciones de Baloncesto.

100%

Inscripcion de Nuevos deportistas
a la seleccidn y semilleros

Se envid link de inscripcion
y actualizacidn de datos.

100%

Participacion en las actividades
realizadas desde bienestar

participacion en las
olimpiadas de deporte,
lornadas del dia mundial
de actividad fisica

100%

Registro de  evidencias vy
asistencia de las actividades
virtual en |a carpeta de Drive

Adjuntar el cronograma de
actividades y evidencias de

100%

de 2021
No. de 06 Fecha de presentacion | 1 4 oo osto de 2021
informe: del informe:
No. de cuota 010 020 030p4a0 o506 070 08009 100 1101200
ACTIVIDADES DESARROLLADAS RESULTADOS LOGRADOS INDICADORES
Acondicionamiento fisico de los [ Mejora de la resistencia | 100%
jugadores de seleccion | fisicas en espacios
baloncesto femenino y masculino | reducidos por la virtualidad
Entrenamientos  virtuales por | Participacién en | 100%
meet capacitaciones ¥ de
entrenamientos de las
selecciones de Baloncesto.
Inscripcion de Nuevos deportistas | Se envid link de inscripcion | 100%
a la seleccion y semilleros y actualizacion de datos.
Participacidn en las actividades | participacidn en las 100%
realizadas desde bienestar olimpiadas de deporte,
lornadas del dia mundial
de actividad fisica
Registro de  evidencias vy | Adjuntar el cronograma de | 100%

asistencia de las actividades
virtual en la carpeta de Drive

actividades y evidencias de
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DESCRIPCION GENERAL DE LOS RESULTADOS
Del 11 de junio de 2021 al 10 de julio de

Tipo de informe | Informe de avance | Periodo de informe: 2021

No. de 05 Fecha de presentacion
informe: del informe:
No. de cuota 010 020 0300040 05 o060 0700 0800090 1000 1100120
ACTI DESARROLLADAS RESULTADOS LOGRADOS INDICADORES
Acondicionamiento fisico de los | Mejora de la resistencia | 100%
jugadores de seleccidn | fisicas en espacios
baloncesto femenino y masculino | reducidos por la virtualidad
Entrenamientos  virtuales por | Participacin en | 100%
meet capacitaciones  y  de
entrenamientos de las
selecciones de Baloncesto.
Inscripcion de Nuevos deportistas | Se envid link de inscripcién | 100%

12 de julio de 2021

alaseleccién y semilleros v actualizacién de datos.
Participacién en las actividades | participacion en las 100%
realizadas desde bienestar olimpiadas de deporte,

Jornadas del dia mundial
de actividad fisica

Registro de  evidencias vy | Adjuntar el cronograma de | 100%
asistencia de las actividades | actividades y evidencias de
virtual en |a carpeta de Drive

Tal como se evidencia en las imagenes, la misma situacion se evidencia en el reporte de
actividades del contratista Javith Rodriguez quien se encuentra vinculado con el contrato nimero
000219 quien presenta un reporte de actividades para las cuotas 4,5,6 y 7 exactamente iguales
como se evidencia a continuacion:

DESCRIPCION GENERAL DE LOS RESULTADOS

Del 12 de agosto de 2021 al 11 de

Tipo de informe | Informe de avance | Periodo de informe: septiembre de 2021

_No.de 07 Fecha de presentaciin |\, o ceptiembre de 2021
informe: del informe:
No.decuota |01 020 03[ 04[] osJ060] U?IDSD 090 100 1101200
ACTIVIDADES DESARROLLADAS RESULTADOS LOGRADOS INDICADORES
Charlas virtuales Socializacion de temas para Trabajo en equipo y adquisicion de
aumentar conocimientos conocimientos sobre el drea en general
generales
Proceso de escogencia interesados evaluacion técnica individual y | Fortalecimiento de los organismos del deporte
en entrar a la seleccidn universitaria | grupal asociado.
Fase inicial Aumento capacidad de los Fortalecimiento de los organismos del deporte
jugadores mediante | asociado.

entrenamiento
ANEXOS: Incluir registros

Euimdamaantacidn tadeiea- I

DESCRIPCION GENERAL DE LOS RESULTADOS

. X . Del 12 de julio de 2021 al 11 de agosto de
Tipo de informe | Informe de avance | Periodo de informe: ! 8

2021
_No. de 06 Fecha de presentacion | ) . Joost0 de 2021
informe: del informe:
No. de cuota 01 020 030 oad osO GEI o070 o809 100 11001200
ACTIVIDADES DESARROLLADAS RESULTADOS LOGRADOS INDICADORES
Charlas virtuales Socializacidn de temas para Trabajo en equipo y adquisicidn de
aumentar conocimientos conocimientos sobre el drea en general
generales
Proceso de escogencia interesados evaluacion técnica individual y | Fortalecimiento de los organismaos del deporte
en entrar a la seleccion universitaria | grupal asociado.
Fase inicial Aumento capacidad de los Fortalecimiento de los organismos del deporte
jugadores mediante | asociado.

entrenamiento
ANEXOS: Incluir registros

Fundamentacién tedrica:

Observaciones del supervisor:
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Otro ejemplo de esta situacion es lo reportado en el informe de avances del contratista Jorge
Martinez Villa quien para soportar las cuotas 4,5,6 y 7 presenta el informe de avance con las

DESCRIPCION GENERAL DE LOS RESULTADOS

Tipo de informe | Informe de avance | Periodo de informe: g[iiz de junio de 2021 al 11 de julio de
) No. de 05 FecIA'la de presentacion 12 de julio de 2021
informe: del informe:
No. de cuota 01 020 0300 o0ad {]Sl 061 0700 08J 090 1000 11001201
ACTIVIDADES DESARROLLADAS RESULTADOS LOGRADOS INDICADORES

Charlas virtuales

Socializacidn de temas para
aumentar conocimientos
generales

Trabajo en equipo y adquisicion de
conocimientos sobre el drea en general

Proceso de escogencia interesados

en entrar a la seleccidn universitaria

evaluacion técnica individual y
grupal

Fortalecimiento de los organismos del deporte
asociado.

Fase inicial

Aumento capacidad de los
jugadores mediante
entrenamiento

Fortalecimiento de los organismos del deporte
asociado.

ANEXOS: Incluir registros

Fundamentacidn tedrica:

Observaciones del supervisor:

mismas actividades llegando a celebrar 4 veces el dia mundial de la actividad fisica.

No. de cuotas | 0101 0201 0301 04K os50] oel] o701 o08l] o9l 10L] 1101 1207 No. de cuotas ‘ 010 o020 o030 o040 o0sE® o0 o070 o080 090 100 110 1200
ACTIVIDADES DESARROLLADAS RESULTADOS LOGRADOS INDICADORES ACTIVIDADES DESARROLLADAS RESULTADOS LOGRADOS INDICADORES
1. Apoyar a la seccién de | Entrega de informes de vistas dela 1. Apoyar a la seccidn de | Entrega de informes de vistas de la
deportes en la elaboracion | seccion deportes preparacion deportes en la elaboracién | seccién deportes preparacién
deinformes y estadisticas | auditoria extema, entrega de 1007 de informes y estadisticas auditoria externa, entrega de 100%
informe e indicadores de gestion informe e indicadores de gestion
1920-2 alcm-te 26 de ‘marzo de 2021, 20202 a corte 26 de marzo de 2021,
asistencia en la reunion de . . ..
asistencia en la reunién de
indicadores y herramienta de . X
recoleccion de la informacion para mdl(adoln'as Y hertamlenta .d,E
los anlisis indicadores seccién recoleccién de lainformacicn para
deportes de las fichas de Bienestar. los analisis indicadores seccidn
2. Atencion mediante correo | Se brinda atencion a la comunidad 100% deportes de las fichas de Bienestar,
electrénico de la seccidn de | universitaria y se da respuesta a las reporte de indicadores de
deportes solicitudes que presentan los indicadores 202141 a corte 28 de
estudiantes, ingreso a las junio de 2021.
selecciones deportivas, intensivo de 2. Atencién mediante correo | Se brinda atencién a la comunidad 100%
deporte Forma.tivo y dudas sobre electrénico de la seccién de | universitaria y se da respuesta a las
deporte formativo. deportes solicitudes gque presentan los
3. Publicacién en la pagina Web | Suministro  de  Informacién a astudiantes, ingreso a las
de la informacién de la seccidn | departamento de comunicaciones X ! : . .
. ) s selecciones deportivas, intensivo de
funcional de deportes. de Registro de publicaciones 100% ]
olimpiadas de deportivas virtuales deporte formaltlvo y dudas sobre
2020-2, Dia mundial de la actividad deporte formativo.
3. Publicacidn en la pagina Web | Suministro  de  Informacion a
fisica,, cronograma de actividades de la informacién de la seccién | departamento de comunicaciones
mes de mayo y publicacidn funcional de deportes. de Registro de publicaciones 100%
Inform._aclon de las  selecciones olimpiadas de deportivas virtuales
deportivas. 2020-2, Dia mundial de la actividad
4. Asistir a la seccidn funcional | Consolidar de los compromisos fisica., cronograma de ath.’da'.j?s
deporte de actas de reunion con | adquiridos en las reuniones con el mes de mayo y publicadén
entrenadores y salvavidas equipo de deportes. informacién e inscripciones de las
selecciones deportivas.
100%
- — 4. Asistir a la seccidn funcional | Consolidar de los compromisos
5+ Programacidn de Actividades  Apoyo en el desarrollo de las deporte de actas de reunién con | adquiridos en las reuniones con el
y apoyo del cumplimiento de las | actividades de entrenamiento y entrenadores y salvavidas equipo de deportes
actividades de la seccidn | actividades, socializando el )
deportes formulario para el registro de
R 1 100%
asistencia. 100%
6. Apoyo en la atencion a la | Mediante  correo  electrénico, 100% 5. Programacién de Actividades | Apoyo en el desarrollo de las
comunidad universitaria WhatsApp y/o medios virtuales, y apoyo del cumplimiento de las | actividades de entrenamiento y
matricula de deporte formativo y actividades de la seccidn | actividades, socializando el
cursos intensivos ::1e, ‘JEP?"ES- deportes formularic para el registro de
B asistencia. 100%
6. Apoyo en la atencion a la | Mediante correo electrénico, 100%
comunidad universitaria WhatsApp y/o medios virtuales,
matricula de deporte formativo y
cursos intensivos de deportes.
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y . . \ L= |
No.decuotas | 0100 0200 030 04T o0s0 o6 070 080 s 100 1100 120 No.decuotas | 010 020 030 040 050 o0sd o7® 080 o9 100 110 120
ACTIVIDADES DESARROLLADAS RESULTADOS LOGRADOS INDICADORES ACTIVIDADES DESARROLLADAS RESULTADOS LOGRADOS INDICADORES
1. Apoyar a la seccion de | Entrega deinformes de vistas dela 1. Apoyar a la seccion de | Entrega deinformes devistas dela
deportes en la elaboracién | seccién deportes preparacién auditoria deportes en la elaboracidn | seccién deportes preparacion
de informes y estadisticas externa, entrega de informe e 100% de informes y estadisticas auditoria externa, entrega de 100%
indicadores de gestidn 2020-2 a corte informe e indicadores de gestion
26 de marzo de 2021, asistenciaen la 2020-2 a corte 26 de marzo de 2021,
reunién de indicadores y herramienta asistencia en la reunién de
de recoleccién de la informacidn para indicadores y herramienta de
los andlisis indicadores seccidn recoleccién de la informacidn para
deportes de las fichas de Bienestar, los analisis indicadores seccién
reporte de indicadores de indicadores deportes de las fichas de Bienestar,
2021-1 a corte 28 de junio de 2021, reporte de indicadores de
participacién en las reuniones de PDI indicadores 202141 a corte 28 de
apoyando en la construccién de junio de 2021, participacion en las
Motores, indicadores y entrega de reuniones de PD| apoyando en la
reporte para el SNIES. construccion de Motores,
2. Atencién mediante correo | Se brinda atencién a la comunidad 100% indicadores y entrega de reporte
electrénico de la seccién de | universitaria y se da respuesta a las para el SNIES.
deportes solicitudes que presentan los 2. Atencién mediante correo | Se brinda atencién a la comunidad 100%
estudiantes, ingreso a las selecciones electrénico de la seccidn de | universitaria y se da respuesta a las
deportivas, intensivo de deporte deportes solicitudes que presentan los
formative y dudas sobre deporte estudiantes, ingreso a las
formativo. selecciones deportivas, intensivo de
3 Publll(a(mn en la pagina Wl'e‘b Suministro de Infor.rna(lmn a deporte formativo y dudas sobre
de la informacidn de la seccién | departamento de comunicaciones de d f .
funcional de deportes Registro de publicaciones olimpiadas de 100% eporte formativo.
P . . p i ) 3. Publicacién en la pagina Web | Suministro  de  Informacion  a
deportivas virtuales 2020-2, Dia mundial . . .. L
o . de la informacién de la seccién | departamento de comunicaciones
de la actividad fisica., cronograma de N . L
- .. funcional de deportes. de Registro de publicaciones 100%
actividades mes de mayo y publicacidn S ; .
. L. . L olimpiadas de deportivas virtuales
informacién e inscripciones de las . . -
. . 2020-2, Dia mundial de la actividad
selecciones deportivas. . L.
fisica., cronograma de actividades
4. Asistir a la seccién funcional | Consolidar de los compromisos mes d‘? mayo, publicacidn
- o . informacidn e inscripciones de las
deporte de actas de reunién con | adquiridos en las reuniones con el . .
entrenadores y salvavidas equipo de deportes. selecciones  departivas,  semana
’ deportiva de cada facultad
100%
4. Asistir a la seccién funcional | Consolidar de los compromisos
5. Programacion de Actividades | Apoyo en el desarrollo delas actividades deporte de actas de reunidn con | adquirides en las reuniones con el
y apoyo del cumplimiento de las | de  entrenamiento y actividades, entrenadores y salvavidas equipo de deportes.
actividades de la seccidn | socializando el formulario para el
deportes registro de asistencia. 100%
100%
5. Programacion de Actividades | Apoyo en el desarrollo de las
6. Apoyo en la atencién a la | Mediante correo electrdnico, WhatsApp 100% y apoyo del cumplimiento de las | actividades de entrenamiento y
comunidad universitaria ylo medios virtuales, matricula de actividades de la seccidn | actividades, socializando el
deporte formativo y cursos intensivos deportes formulario para el registro de
de deportes. asistencia. 100%
7. Visita de  escenarios | Reporte de escenarios deportivos e 100% - _ —
deportivos inventario de los implementos 6. Apoyo en la atencidn a la | Mediante COITeo electrénico, 100%
e T E comunidad universitaria WhatsApp y/o medios virtuales,
matricula de deporte formativo y
cursos intensivos de deportes.
7. Visita de  escenarios | Reporte de escenarios deportivos e 100%
deportivos inventario de los implementos.

Todas estas observaciones detalladas anteriormente son una constante en la presentacion de
informes de avances en las diferentes dependencias de la Universidad y se estan presentando
desde informes de meses anteriores del afio en curso y la vigencia 2020, los contratistas no
estan dejando claro los resultados logrados con respecto a las actividades desarrolladas segun
su objeto contractual, asi como tampoco el avance de estas actividades y a pesar de estas
situaciones presentadas los supervisores de contratos avalan estos informes.

Ante las situaciones antes presentadas se recomienda tomar las siguientes acciones:

1. Que el contratista especifique en el informe de actividades la modalidad de trabajo la cual
estamos aplicando en estos momentos, nivel de avance de acuerdo al objeto del contrato.

2. El Departamento de Gestion del Talento Humano, debe instruir o capacitar al personal
contratista acerca del diligenciamiento del formato FOR-TH-003 en la Descripcion General de los
Resultados (actividades desarrolladas, resultados obtenidos e indicadores), para que exista
unanimidad en su presentacion.
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3. Presentacion de evidencias y/o soportes de las actividades desarrolladas por los contratistas

a los Supervisores de contratos.

4. Tomar medidas correctivas antes las inconsistencias recurrentes presentadas en este informe.

5. Que se socialice este informe a todos los supervisores de contratos.

controles:
o Extremo

o Alto
o Moderado
o Bajo

Exposicion a los riesgos tras evaluar

Conclusiones de la Auditoria;

o Satisfactoria
o Hallazgos con recomendaciones
o Hallazgos con requerimientos

ASPECTOS POSITIVOS

1. Se recibi6é de manera satisfactoria la informacién del Departamento de Gestion del Talento

Humano.

2. El envio por parte de los contratistas de la documentacién digitalizada exigidos por
Talento Humano en el orden por paguetes establecidos.

CONCLUSION DE LA AUDITORIA

De la muestra seleccionada para para realizar la evaluacién se concluye que los contratistas no
estan dejando claro que las actividades se estan realizando en la modalidad trabajo en casa en
continuidad con las directrices impartidas por la rectoria de la universidad del atlantico bajo los
lineamientos del gobierno nacional debido a la pandemia generada por le covid-19 en el afio
2020, y que a pesar de las observaciones encontradas con respecto al inadecuado reporte de
actividades en cuanto al avance del objeto contractual los supervisores de contrato avalan por

medio de su firma las actividades reportadas por los contratistas.

Por otra parte es importante mencionar que el seguimiento se ha realizado desde inicios del 2020
y hasta la fecha se evidencian reiterativamente las mismas inconsistencias, viendo esto se ha
llamado la atencidn de los supervisores de contratos sin embargo una afio después se evidencia

gue las inconsistencias persisten.

Para constancia se firma en Puerto Colombia-Atlantico., a los 25 dias del mes de 10 del afio 2021

APROBACION DEL INFORME DE AUDITORIA

Nombre Completo

Responsabilidad

Firma

Roberto Henriquez Noriega Jefe de Oficina de Control Interno

Firmado en Original
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